Biuletyn Informacyjny

TRAKT

Miesiecznik Fundacji Polskich Niewidomych i Stabo Wagygch , Trakt”
Rok Il Nr 5(24)/07

REDAKTOR NACZELNY:
Stanistaw Kotowski

KOLEGIUM REDAKCYJNE:

przewodnicacy - Tadeusz Majewski

cztonkowie — Katarzyna Gajewska, Katarzyna Link,
Hanna Pasterny, Czest&8lusarczyk, Jacek Zadtny

Adres redakcji:

ul. Spiska 16, pokoj nr 2
02-302 Warszawa
0-501-239-769

e-mail: st.k@neostrada.pl
www.niewidomi.trakt.org.pl

Spis tresci
1. Stowo do Czytelnikow
2. Stanistaw Kotowski - Co ludzie wielzo nas? Co my wiemy o sobie? - Grupa
mniejszdciowa
. O Kasi Gajewskiegj
. Maria Kuncewicz - Francuskie deiadczenia - Pies przewodnik niewidomych (cz. 2)
. Beata Kawecka - Widziane z boku - Wybiorczelenie
6. Forum Czytelnikow
7. Stanistaw Kotowski - Mdiwosci dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia (cz. 1)
8. Toiowo
9. Atlas Geograficzngwiata dla Niewidomych i Stabowidzych
10. Z dyskusyjnej listy - Co o tym rélicie?
11. Komentarz redakciji
12. Stary Kocur - Z catpowag - Lustracja w ,,Pochodni”
13. Warunki prenumeraty

g b~ Ww

aaa



1. Stowo do Czytelnikow

Wszystko wydaje si niemaliwe tym, ktérzy nigdy niczego
nie probug. (Roald Amundsen )

Drodzy Czytelnicy!

Jest to dwudziesty czwarty numer naszego ruesika. Numer ten wc konczy drugi rok
ukazywania s ,Biuletynu Informacyjnego Trakt”. Uwamy, ze osagrelismy spory sukces.
Regularne wydawanie miesinika przez dwa lata w niesprzyeych warunkach, nie byto
tatwym zadaniem. Udatocsi to nas cieszy.

Poszerzyimy prasow ofert, stworzylsmy warunki bardziej swobodnej wymiany #hyi
poglhdéw oraz oficjalnej krytyki wewstrzsrodowiskowej. Z pewnitia nie jest to idealne
czasopismo, ale przeeiedzni sie od oficjalnych organéw prasowych. Mamy nadgieg dobrze
stuzymy interesomsrodowiska. ,BIT” jest czytany, a prezentowane w rigay, opinie, oceny i
informacje nie pozostajpez echa.

Korzystapc z tej skromnej okazji serdecznie ¢kije naszym wolontariuszom, ktorych
bezinteresowna praca unlizvia wydawanie ,BIT-u". Dzekuje:

- cztonkom Kolegium redakcyjnego za pgatad tekstami - w tym miejscu przywadujylko
nazwisko Michata Bbca, ktory ji nie jest cztonkiem Kolegium, gdypozostali cztonkowie i
przewodniczcy Kolegium wymieniani gw kazdym numerze ,BIT-u”,

- autorom artykutow, ktorzy je podpigujtym, ktdrzy pisz pod pseudonimami,

- Barbarze Kotowskiej za adiustacjwspotprag w tworzeniu catéci czasopisma,

- Jozefowi Mendruniowi za merytoryczne konsultacje,

- Cyprianowi Boldzie za pomoc w wyszukiwaniu tekgt@ internecie,

- Jadwidze Mendru za nagrywanie ,BIT-u”, robienie korekty i zatatwia spraw
organizacyjnych,

- Ewelinie Kanownik za kolporta,BIT-u” i przez kilkand&cie mies¢cy jego nagrywanie,

- Wiadystawowi Koziotowi za kopiowanie ,BIT-u”,

- Ewie Zadranej za przygotowywanie wersji elektronicznej ,BIT-u

- sobie (tak, tak sobie rowrieza redagowanie czasopisma, pisanie artykutowkiomywanie
innych prac zwjzanych z przygotowywaniem miesenika, jego rozsytanie w wersji
elektronicznej, koresponderng Czytelnikami itd.

Jak Pastwo widza, czasopismo mate, a tylu ludzi augpe st w jego wydawanie. Zwykle
tak jest,ze widzimy gotowe dzieto: bochenek chleba, poematikl, lodowke, utwér muzyczny,
samochadd i nie wiemy, jak dzieto to powstato. Tedt i z naszym miegiznikiem.

Z okazji ukaiczenia drugiego rokuycia ,BIT-u” Paistwu zycz¢ zadowolenia z czytania
naszego miestznika, a wszystkim wymienionym i sobie satysfakciego,ze nasza praca jest
potrzebna i doceniana.

W tym numerze szczegolnie polecawiidziane z boku Wybidrcze myslenie piora Beaty
Kaweckiej Lustracja w ,Pochodni” Starego Kocura i pierwgzczes¢ mojego artykutu pt.
Mozliwosci dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia.
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2. Stanistaw Kotowski - Co ludzie wiedg o nas? Co my wiemy o sobie? -
Grupa mniejszasciowa

Wszystko co wiemy o spotecznym funkcjonowaniu ngwych, o ich ,innéci”, o roli
swiatta i wzroku wzyciu cztowieka, o m§leniu stereotypami i btinych wyobraeniach na temat
niewidomych uzasadnia poréwnywanie ich z grupanmiejsagciowymi.

Rozpatrugc spoteczne funkcjonowanie oséb z uszkodzonym vignokv kategoriach grupy
mniejszdciowej, rzeczywicie mazna znale¢ wiele podobiéstw. Dotycza one gtownie
catkowicie niewidomych. Osoby stabowigdz bowiem mniej wyriniaja Sie, 3 mniegj
zauwaalne, § postrzegane jako osoby wigte, tyleze nieco gorzej. Latwiej jest im wtapsic
w tto spoteczne i identyfikowasi¢ z ludzmi widzacymi.

Sytuacja 0sob stabowigzych podobna jest do imigrantow wsgednim kraju, w ktoryntyja
ludzie o podobnych cechach fizycznych. Imigrani ta@k jest zauwzany na ulicy. Zdradza go
tylko sposéb mowienia, akcent i inne drobiazgi.

Catkowicie niewidomy natomiast podobny jest do iraiga biatej rasy w Konga,oitej w
Polsce czy czarnej w Japonii. Jest on doskonaleazity. Nie mae zmiené swoich cech
fizycznych, koloru skéry i nie me udawa tubylca nawet wéwczas, gdy nic nie mowi.

Ludzie sklonni § postrzegd mniejszédci etniczne i rasowe jako grupy etine,
charakteryzujce s¢ odmiennymi cechami. W zaleoici od nastawienia, przypisywam cechy
pozytywne lub negatywne, gxiej te drugie. Skionniaszauwaaé niewtsciwe zachowania,
przesgpstwa itp. u niektorych przedstawicieli danej grupgiejszéciowej i przypisywa je catej
grupie.

Grupy mniejszéciowe z kolei, mg tendeng} do izolowania s, kultywowania swojej
tradycji, zawierania maenstw w obebie swojej grupy. Utrudnia to ich integracjze
spoteczéstwem, w ktérynryja.

Podobne cechy i tendencje zauw@ mozna u niewidomych. Posiadajoni witasne
przedszkola, szkoty, zaktady pracy, duszpasterststowarzyszenia, organizacje sportowe,
instytucje kultury, wydawnictwa, prastp. Wymienione czynniki utrudnigjintegracg, chocia
rowniez ja ulatwiap. Zalezy to od tego, jak poszczegdlne osoby poadrafiykorzystywa te
specjala infrastruktue.

A wiec, niewatpliwie s3 tu istotne podobiestwa. Ale g tez roznice.

Niewidomi, w przeciwiéstwie do etnicznych czy rasowych grup mniejskmwvych, nie
odczuway tak silnej wizi wewmtrzgrupowej, jak inne grupy. Mimo toa ®ni jak imigranci w
pierwszym pokoleniuZyja sprawami ,starego kraju”, czyli ludzi wideych, ktérymi ji nie s.
Ich rodzice, rodzestwo, cztonkowie dalszej rodziny i znajomi ssobami widacymi. Zwykle
nie mag ,przodkéw”, z dokona ktdrych mogliby by dumni. Najczsciej nie znag wybitnych
niewidomych, nic albo niewiele o nich wiedz nie cha wiedzie€. Nie 1 oni im bliscy
kulturowo, rasowo, etnicznie. Nie mpgviec chlubt sig nimi i przez to podnoéipoczucia
wiasnej wartéci. Nie ma tu czegotakiego, jak wielka duma Polakow z Jana Pawitacily
mieszkacow Wisty z Adama Matysza.

Oczywicie, od kadej zasady @ jakies wyjatki, kazde uogllnienie pozostawia margines,
ktory nie migci sie w jego ramach. Tak jest i w tym przypadku. Trafigkg niewidomi, ktorzy
potrafiy sie integrowd&, a jednoczénie odczuwa dume z osagnig¢ chociaby Januarego
Kotodziejczyka czy sukcesOw naszych sportowcow aeag@impiadzie. Jednak stanawoni
mniejszé¢. Wigkszag¢ nic nie wie ani o tym ociemniatym naukowcu, anirekordach
niewidomych sportowcow.



Podobi@éstwo niewidomych do grup mniejsmmowych, ich tendencje do izolacji spotecznej,
tworzenie mikrokultury itp. powinno Byuwzgkdniane w programach i metodach rehabilitacji.
Jest to wielkie zadanie dla teoretykow i praktyk@habilitacji niewidomych.

aaa

3. O Kasi Gajewskigj

Obiecalsmy zamidci¢ informacg dotyczca nowej koleanki w naszym Kolegium. Z
przyjemndcia spetniamy ¢ obietnic.

*k%k

Katarzyna Gajewska, dla przyjaciot Gaja, urodzitevs Rzeszowie w 1979 r. Obecnie mieszka
w Warszawie. Jest osabstabowidaca ze znacznym stopniem niepetnospravencaz tytutu
ostabionego wzroku. Ukmzyta resocjalizagji pedagogik opiekuiczo-wychowawcz. Studiuje
psychologt w Wyzsze] Szkole Psychologii Spotecznej w Warszawie sit jdoktorantk w
Instytucie Pedagogiki UJ w Krakowie. Posiada zngazorobek publicystyczny. Opublikowata
artykuty:

1. Odbudowa wrdiwosci spotecznej na potrzeby oséb niepetnosprawnych,
2. Powstawanie wki spoteczno-emocjonalnejswod wychowankéw Specjalnegos@dka
dla Dzieci Niewidomych i Stabowidzych - autobiograficzne studium przypadku,

3. Wyznaczniki postawy typu 8y i ,mie¢” w grupie kobiet

uprawiapcych prostytug [w:] Uwarunkowania i wzory marginalizacji spote&gn
wspotczesnej mtodzig,

4. Mozliwosci samorealizacyjne i aspiracjgciowe

niepetnosprawnej mitodzig studiupcej: Szanse i zagtenia [w:] Procesy globalizacji a
ksztatcenie nauczycieli.

Interesuje i literatum, sztulk, muzyky, podr@ami, szachami, sportami wodnymi,
zeglarstwem.

Pani Kasizyczymy satysfakcjonagej pracy w naszym Kolegium i liczymy na wadmwe
publikacje.

Redakcja
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4. Maria Kuncewicz - Francuskie dédwiadczenia - Pies przewodnik
niewidomych (cz. 2)

Zawod pies przewodnik
Jaki powinien by

1) cierpliwy - musi spokojnie czekau stop swego pana, gdy tenspigca Ss¢ swoim
obowigzkom,



2) odporny - gtaskanie czy wotanie nie peqprzeszkadzamu w pracy,

3) czysty - musi umié powstrzymywa swoje potrzeby w miejscach publicznych,

4) spokojny - nie mge szczek&a w miejscach publicznych (biuro, teatr, szkota,
zebranie...),

5) posiadé zdolnc¢ akceptacji - musi szybko przystosowynsic do nowych sytuacji,
uczy¢ nowych tras,

6) postuszny - to oczywiste.

Rodzina zagpcza, struktura hodowlana i systematyczne szkolegrigsonelu zapewniapuza
jednorodné¢ wyszkolenia psow. Wkszas¢ szkot prowadzi wkasne hodowle. Suki hodowlane
przebywag rowniez w rodzinach zagpczych, a do centrow wragajjedynie na badania
weterynaryjne, krycie i porod. Szkoty nie m@g tych maliwosci korzystag z ustug Centrum
Selekcji i Hodowli Psow Przewodnikéw i PomocnikoweNetnosprawnych.

Najczsciej wywanymi rasami & labrador, golden retriever, flatcoated retrievaaz
krzyzowki miedzy nimi. Owczarek niemiecki zZywany jest rzadziej, ze wzglu na due
problemy z dysplazj Ostatnio bardzo pozytywne rezultaty gdjovawarty - psy spokojne,
nieszczekliwe i budge zaufanie. Pracuje #ekilka biatych owczarkow kanadyjsko-
amerykaskich, owczarkoéw francuskich krétkowtosych - beaocei pudli krolewskich, ktore
nie tra@ siekci i sa uzywane, gdy niewidomy ma aleegub astma.

Szczengta od dnia urodzenia przygotowywang o przysziego zawodu. Oswajang =
przer@énymi dzwigkami (radio, odkurzacz, motor), z zapachami (jesz¢ako slepe), ze
zwierztami (kada szkota ma swoje etatowe koty, kury, ptaszki watdd). Gdy zaczynaj
chodzt, przenoszoneasdo ,przedszkola”, gdzie zapozaagic z r&nymi typami przeszkdd
(schody, zjedzalnie, labirynty, tunele, manekiny).

W wieku dwdoch miesicy przechodz przez pierwsze testy oparte na testach Campbella,
rozszerzone o testy zachowania (w stanie whlasnymwbdym), réwnowagi emocjonalnej,
odporndgci na hatasy (test eliminagy), socjalizacji, instynktu do aportowania i zapaywania.
Po zaliczeniu testu szczeniak jest umieszczany deimge zastpczej, gdzie uczy sidobrego
psiego zachowania, zatatwiania potrzeb w rynsztqkwawny obowizek w miastach
francuskich) oraz korzysta z jak najbardziej urommiaych spaceréw.

Oczywiscie, nie kada rodzina ma kwalifikacje do bardziej zaawansowanszkolenia.
Dlatego bardzo wany jest kontakt z instruktorem szkolnym, ktory atest rozwiazat jak
najszybciej wszelkie problemy. Od 6. migsi szczeniak odbywa comiestne, krotsze lub
diuzsze stae w szkole. Czasami wystarczy p6t dnia, na ogobsglsgdzone wspdlnie z rodzin
zastpcz pod okiem instruktora. Kiedy indziej potrzeba kilkib kilkunastu dni.

Szkota

W trakcie comiesicznych pobytow w szkole psy poddawana soraz bardziej
skomplikowanym testom. Po ich zaliczeniu, aztalkadaniu na dysplazj wady wzroku, w
wieku 11-15 miesicy (w zalenosci od stopnia dojrzakei psa), wracaj do szkoty na wihciwe
szkolenie, ktére trwa minimum 6 miesy, srednio po 3 godziny dziennie. Przez pewien czas psy
spedzap weekendy jeszcze w swoich rodzinach @astych, stopniowo wdeajac sk w nowy
rytm pracy.

Wiasciwe szkolenie sktada eiz 3 etapow, bazagych na wzmacnianiu badow
pozytywnych. § to:

1) postuszéstwo i uwraliwienie na przeszkody - oprécz klasycznego posistava
nauka aportowania i podawania upuszczonych przedwmjovykonywanie komend:
.,na prawo”, ,na lewo”, ,naprzéd”,



2) nauka omijania przeszkdd (chodniki, wiejskie drogirzefcia dla pieszych,
wskazywanie drzwi i schodow, szukanie tawkiywanie srodkéw komunikacji -
dopiero na tym etapie pies zaczyna pracowaiprzzy),

3) odpowiedzialné i podejmowanie inicjatywy - omijanie przeszkdd wgsokaci,
odmowa wykonania komendy, gdy grozi to niebezpigszeem.

Musz zaznacz§, ze pies przewodnik przy przechodzeniu przez jezdie rozr@nia swiatet,
zatrzymuje si przed przejciem dla pieszych, ktére umie odnalea 0 momencie przekroczenia
jezdni decyduje niewidomy. Niewidomy kieruje svytacznie stuchem i nieraz musi przeczeka
kilka zmian swiatet, by stwierdzi, czy ulica jest jedno- czy dwupasmowa, jedno- czy
dwukierunkowa, czy prz&jie jest odizolowane lubiece przy skrzgowaniu wielu ulic.

Wiasciwa praca szkoleniowa trwa okoto 6 migsi. Nauka opiera sina pochwatach z
minimalm iloscia zakazow, z petnym zrozumieniem i zachowaniem d¢thara psa. Nadto plan
zagé przysziego psa przewodnika wypetgiggpacery bez smyczy, zabawy z innymi psami-
uczniami i odpoczynek.

Spotkania z przysziym panem: noweycie

Po zakdczeniu nauki, gdy pies zda pozytywnie egzamin ztriksorem udacym
niewidomego (nieznana trasa, zaméne oczy), hagbuje najwaniejszy moment w jego karierze
- spotkanie z przysztym panem. Od tego pierwszeguaktu zaley bardzo wiele, i jest jednym
Z najtrudniejszych, gtéwnie dla niewidomego¢€p towarzyszy mu rozczarowanie, bo wreszcie
ten wymarzony pies, ktdry ma zmiérgatezycie, stat s realny, dotykalny, czasem okazuje, si
ze wcale nie ma zamiaru stuchgolecé swojego nowego pana.

Na szcescie podczas tygodniowego pobytu w szkole nowa paias i niewidomy ma czas
na zaprzyjanienie s¢ i pogkbienie niezhdnego zaufania. W znacznejgkszaci przypadkow
wszystko odbywa gidobrze i nagpny tydzieh nowa para sgza w towarzystwie instruktora we
wiasnym srodowisku, gdzie pies zapoznaje gie swoim nowymzyciem i uczy tras zwykle
pokonywanych przez niewidomego. Od tego czasu paes ju Sie nie rozstaj. Pies stat si
,0Czami swojego pana”, jego powiernikiem i przygleim.

Po otrzymaniu psa wksza¢ niewidomych odzyskuje okoto 80 proc. spradsio
Wspotpraca jednak musigsopierd na wzajemnym petnym zaufaniu. Pies musi¢cze jego
pan pojdzie za nim wsdzie. Gdyby okazywalt strach, pies nie mégtby pédpdnej decyzji.

Kadra instruktorska

Obecnie kadra instruktorska liczy 35 dyplomowanywstruktoréw i okoto 20 stgstéw, co
pozwala na roczne wyksztalcenie 100-150 psow iyotemie w formie ponad 1500 pséwzju
pracupcych. FNECGA nadzoruje ksztalcenie instruktorowyxgad ich kwalifikacji zaley
operatywné¢ psow przewodnikdw. Szkolenie instruktora trwa 3ala obejmuje zaréwno
wyktady teoretyczne, jak i zgjia praktyczne, odbywage s¢ w przydzielonej szkole. Podczas
tego trzyletniego szkolenia gtgci otrzymup normalne wynagrodzenie. Na program pierwszego
roku sktadaj sie:

1) czsc¢ teoretyczna obejmaga hodowd, anatomg, genetyk, podstawy behawioryzmu,
pierwszej pomocy oraz podstawowe wiadéanalotyczce chordb oczu i przyczyn
slepoty,

2) cze$¢ praktyczna obejmuaga pierwszy etap szkolenia psa przewodnika, nayKktor
skfadaj sie:



a) postuszéstwo, zaznaczanie schodéw, drzwi i metra, omijgtdstawowych
przeszkaod,
b) codzienna opieka nad psami,
C) nauka orientacji w terenie z zaganymi oczami (lepsze zrozumienie sytuacji
niewidomego).
Na program drugiego roku skiadagie:

1) czs$¢ teoretyczna obejmaga psychologi, pogkbiona znajomd¢ inwalidztwa
wizualnego, problemy lokomocyjne niewidomych,

2) czes¢ praktyczna obejmuga prag z psem w bardziej skomplikowanych sytuacjach i
przygotowanie planu przekazania psa niewidomemu.

Na program trzeciego roku sktadaje:

1) czsc¢ teoretyczna polegaga na przygotowaniu pracy dyplomowej,

2) cze$¢ praktyczna polegaga na wyszkoleniu 3-4 psOw oraz przekazaniu ich
niewidomym.

Do zada dyplomowanego instruktora nate

1) szkolenie psa przewodnika:
a) socjalizacja,
b) szkolenie technicznecwiczenia rozldniajace, technika pracy w upgzy,
przeszkody),
2) praca z niewidomym:
a) ocena maliwosci i potrzeb lokomotorycznych niewidomego,
b) przyzwyczajenie do psa i szkoty,
C) zakcia praktyczne,
d) staz w miejscu zamieszkania i zaadaptowanie psa dorjegegozycia,
3) zajcia nadzorcze: a) kontakt z rodzinami zpszymi, b) stae dla pséw w rodzinach
zastpczych, c) coroczne doskonalenie ekip niewidomies przewodnik,
4) zajcia codzienne:
a) utrzymanie w kennelu (utrzymanie fizyczne i psyehie pséw),
b) hodowila,
C) zakcia administracyjne.

Psy dla niepetnosprawnych ANECACH (Assotiation Niasile pour L’Education des Chiens
d’Assistance pour Handicap) to przede wszystkimr®i@ilaude Lebret, ktéra zobaczywszy w
telewizji reporta o szkoleniu psow asystaiych w USA, 19 kwietnia 1989 roku utworzyta
stowarzyszenie mage na celu szkolenie pséw i bezptatne ich przekanjgvniepetnosprawnym
ruchowo. Stowarzyszenie powstato przy wydatne] pom@&FIRAC (Assotiation Franaise
d’'Information et de Recherche sur I'Animal de Coppa), Liceum Rolniczego w Alenon i
Saint-Gervais-d’Auvergne oraz podparyskiego meradssy-les Moulienaus. Dgi nim dwdéch
przysztych instruktorbw mogto pojechana szkolenie do CCI (Canine Companios For
Independence). Ze szkolenia przydienie tylko wiedz i doswiadczenie, ale i 2 szczeniaki
labradory, ktOre zostaty pierwszymi psami asystyiini we Franciji.

Dziatalnag¢ osrodkéw szkoleniowych psow asystaych jest bardzo zlidona do érodkow
szkoleniowych psow przewodnikow dla niewidomych.a@a jest réwnig na bardzo ostrej
selekcji szczemt, pracy w rodzinach zagiczych i widciwym szkoleniu w éodku. Po
zakaczeniu szkolenia (6-8 miesly) pies musi umie wykona& minimum 50 komend
(najzdolniejsze dochodzdo 80), wykonywanych we wszystkich okolicZomch i wydawanych



przez ra@ne osoby. Jest to mliwe dzigki systematycznej pracy wginej prowadzonej w
rodzinach zagpczych, pod kierunkiem instruktora.

Zarowno psy przewodniki, jak i psy asyatg s przekazywane bezptatnie nowym panom na
cate zycie, ale prawnie pozostatasndcia stowarzyszenia. Rasami wgknie wywanymi, ze
wzgledu na ich spokojny i zréwnowany charakter, wrodzanpasg do aportowania, tatwéd
nauki i dobg pamkig¢, 53 labradory i golden retrieverya®sami bardzo towarzyskimi, odpornymi
psychicznie i postusznymi. O ile pies przewodnikwidomego musi wykazywasiec wtasm
inicjatywa, o tyle od psow asystigych wymaga siprzede wszystkim postusrswa.

Gtobwnym problemem ludzi niepetnosprawnycl czsto bardzo ograniczone alivosci
porozumiewania: pies musi gd reagowé nawet na jak najciszej wydakomend. W trakcie
szkolenia psy ucgzsic:

- poruszania si przy wozku, bez przeszkadzania w jego otoczenimepguszczania przez
drzwi czy waskie przejcia,

- Ciagniecia wozka, jeeli zachodzi taka potrzeba,

- pozostawania spokojnie na miejscu,

- podawania przedmiotowetlacych poza zaggiem niepetnosprawnego, zarowno z podiogi,
jak i ze stotu, szafki, spod mebli,

- otwierania i zamykania drzwi i szuflad,

- robienia zakupéw: pies podaje sprzedawcy koszylenidzmi i listt zakupow i odnosi
petny na kolana niepetnosprawnemu,

- szczekania, wykznie w razie problemu, celem zawiadomienia rodhityssiadow,

- podawania telefonu,

- zapalania i gaszenfaviatta,

- wykonywania innych polegéew razie indywidualnej potrzeby.

Pies asystdry znacznie bardziej hipies przewodnik spetnia kolprzyjaciela, terapeuty,
powiernika i pdrednika zeswiatem zewrtrznym. Liczne badania wykazaty znaczny ppsiv
rozwoju dzieci upéledzonych od momentu posiadania psa. Zapotrzebewsmipsy asystage
jest nieco mniejsze hina psy przewodniki, a koszt wyszkolenia psa agystgo jest prawie
identyczny co psa przewodnika. Biorpod uwag, ze stowarzyszenie utrzymuje; siwytacznie z
datkéw, bezzadnej statej dotacji, wyszkolenie ponad 160 psoweprlO lat istnienia jest
niezwyktym osagnieciem.

Zrodto: PIES, Nr 3 (281) 2000
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5. Beata Kawecka - Widziane z boku - Wybiorcze nfjenie

Wielu ludzi stosuje mifenie wybiorcze. Terminem tym oldlam mylenie polegajce na
tym, ze przyjmuje si do wiadoméci tylko takie fakty i tylko takie argumenty, ktore
odpowiadag utrwalonym pogldom, wiasnym korz§ciom i chgciom. Wielu wignie tak myli i
to niezalenie od stanu ich wzroku. Ja jednak mam gisaiewidomych i stabowidcych, a nie
o wszystkich ludziach. Do rzeczy zatem!

Na liscie dyskusyjnej PZN-u toczyla ¢sinamitna rozprawa na temat dyskryminacji
stosowanej przez banki wobec niewidomych. Padaiye acdowa, mocne argumenty, wysay
byt zal i pretensje. Jak mina tak niewidomych upokar&a



A rzecz poszia o wymaganie podpiséw potwierdzonyotarialnie. 1zadne argumenty do
wielu nie trafiaty.

Wedtug dyskutantow, nie jest prawdze prawodawca ustanawiaj artykut 80 Kodeksu
cywilnego chciat zabezpieczysoby, ktére nie magczyta, przed oszustami. Przepis ten jest
glupi, zlkzdny, dyskryminuicy i upokarzajcy niewidomych. To jest prawda i innej nie ma.
Argumenty osoéb, ktére chcialy ttumaczye nie jest to ani tak jasne, ani jednoznaczees
rézne sytuacje i mee rzeczywdcie chodzi o ochrop interesow o0sob niewidomych, byty
odrzucane z niesmakiem.

Jeden z dyskutantéw przypomniak byly przypadki, 2 czotowy dziatacz niewidomych
publicznie dwiadczyt - niewidomemu nmma wszystko podsuat do podpisu, a on podpisze.
Przypomniat te, ze wiadze PZN-u wykorzystaty artykut 80 Kodeksu dywego i wybronity s¢
od koniecznéci sptacenia pe@czonych zobowizan. Jego zdaniem, banki o tym wiedg nie
cha naraaé si¢ na straty.

Wypowied: ta spotkata iz interesujca replika. Ot@z jeden z dyskutantéw napisak nie
ma czym sj tak przejmowé. Bank strat te z tatwdscia powetuje sobie na innych klientach.

Jest to typowy przyktad ndlenia tendencyjnego, jednostronnego, przy ktéryne ni
uwzgkdnia sg¢ logicznych argumentéw.

Prawd, jest,ze zaden bank nie zbankrutuje po stracie kilkusetitysetotych. Ale prawad tez
jest,ze nikt nie lubi by nabijany w butelk, ani tract pienkdzy bez potrzeby. Przeci&azdy z
nas nie wierzytby komi kto oszukat go chociay na 10 ziotych. Bez takiej kwoty chyba nikt z
nas nie umartby. Z calpewndcia natomiast nagpbnym razem bardzo by uvweat, zeby nie dé
si¢ nabr&. No i niektore banki uwaja. | to jest ich prawo. Nie ma podstaw prawnych ani
moralnych do oburzania¢siPoza tym, i tak nic to nie pora@. A naprawd, moim zdaniem, nie
jest to dyskryminacja tylko dbai o wiasne interesy. Dodanig nietga ming musi mie
bankowiec, ktérego niewidomy w pole wyprowadzi.

Przepis artykutu 80 powinien byzmieniony, ale takzeby interesy obydwu stron byty
zabezpieczone, a niewidomi nie musieli korz§sraustug notariuszy, bo jest to adiwe i
kosztowne.

aaa

6. Forum Czytelnikow

Jak zwykle, nie komentujemy wypowiedzi zamieszczanw tej rubryce. Ze wzgtlu na
ukonczenie drugiego rokuycia ,BIT-u”, prezentujemy wypowiedzi oceni@e nasza prac.
Popytalsmy trocke i to, co dowiedziefimy sk 0 sobie, Pastwu przedstawiamy.

N. S.- Nie powiem,zebym szczegodlnie czekata na ,BIT”. Mam tyle zaiasawa, ze i bez
niego bynzyta. Jednak go czytam, bo zawsze cZegozna st dowiedzié.

I. G. - W ,Biuletynie” mazna znale¢ bardzo interesage publikacje. | dobrze by bytagby
redakcja ograniczyta sido takich wianie artykutéw. Lub¢ wiedziet, co dzieje si w
naszych sprawach, czego potsafiokaz& niewidomi, dowiedzié sig 0 nowym sprzcie.
Denerwuj mnie natomiast ggte ataki na PZN. Co on wam zrobit ziege, tak s¢ nim
Lroskliwie” zajmujecie? Mae lepiej bycie zrobili pilnupc wlasnych spraw. PZN sty
wszystkim niewidomym i kady, kto go zwalcza, szkodzi nam wszystkim.



H. D. - Zawsze niecierpliwie czekam na pojawienig, 8iuletynu Informacyjnego”. Luli to
czasopismo za jego otwastoi prezentowanie thych poghddéw. Niewielu jest takich, ktérzy
wiasnorcznie zamieszczajw swoim miesiczniku negatywne oceny ich dotyce.

Wysoko ceng sobie préby kontroli wiadz PZN-u. Rozmawiatem zlma dziataczami. Mato
kto przyznaje si, ze czyta ,BIT”, ale czy to prawda? z#di nie czytag, to skd wiedz, na co
maj siec oburza. Mysle, ze przetamanie tabu dotygzgo publicznej, legalnej oceny poczigna
wtadz PZN-u, jest licgcym sk sukcesem. Czegopodobnego nie znajdzie¢sw innych
czasopismach i to zaréwno tych wydawanych przezjaksi, tych okegowych.

Przed objciem wladzy przez Wiadczynie, jak to oflee Stary Kocur, w ,Pochodni”
ukazywaty st felietony podpisywane pseudonimem Rzep. Autorykazmie oceniat poczynania
owczesnych wiadz PZN-u. W ,Biuletynie Informacyjny@tanistaw Kotowski zamigeit bardzo
krytyczny artykut podpisany przez Ryszarda CepRiotra Dudka i Piotra taynskiego, chocia
krytyka dotyczyta roéwniz jego dziata. Pod artykutem tym zamieit swoje argumenty
dotyczice spraw poruszonych przez ey wymienionych autoréw i czytelnicy sami mogli
ocent, kto ma ragj. Obecnie codtakiego nie jest do pondgnia. Rzep z ,Pochodni” znikhbez
sladu. Ten sam los spotkat ,Biuletyn InformacyjnyZniknety tez jakiekolwiek publikacje
zawierajce chociaby niewielkie odsipstwo od oficjalnego optymizmu i ocen. Dobrzewjest,
ze od ,wielu i wielkich sukcesow” prezentowanych Wicialnej prasie zwizkowej, odpoczé
mozna przy lekturze ,BIT-u".

,BIT” zaczynam czytd od Starego Kocura. Pewnige przesadza, ale zawszes awykpi,
pokaze, wychagnie naswiatto dzienne. Pamia¢ sie mozna, ale i zastanowisie trzeba. Nie g to
btahe sprawy. Staremu Kocurowycze, zeby szybko do kica sg nie zestarzat i pisat nam jak
najdtuze].

T. S. - W ,Biuletynie Informacyjnym Trakt” wysoko sobieenk artykuty problemowe,
dotyczice spraw 0sOb niewidomych oraz poruseejproblematyk oséb z dysfunkaj wzroku
autorstwa Tadeusza Majewskiego, Beaty KaweckiejtaniStawa Kotowskiego. Wiemze
publikacje te zalecang studentom na APS.

Cenne g informacje dotycace tyflotechniki, informatyki w slibie niewidomych,
spoteczéstwa informacyjnego piéra CzestawSlusarczyka, osgnie¢ okulistyki, psow
przewodnikéw i maliwosci wykorzystania zwierg do pomocy niepetnosprawnym.

,BIT” jest troche ekskluzywnym czasopismem, ale to chyba nie szk@#zidziej dociekliwym
czytelnikom te si¢ cos nalery.

Zycze redakcji dobrych pomystow i dobrych wspotpracovavik

J. S.- ,BIT” czytam z przyjemnécia. W marcowym numerze, np. jest bardzo sympatyczny
wywiad z CzestawenmSlusarczykiem. Nie to chc jednak powiedzie bo interesujcych
publikacji w ,BIT-ie” mozna wkcej znaleé¢. Che zwrdcik uwag; na niektore oceny, wnioski i
przypomnienia. Rowniew marcowyn numerze znalaziem ogguomystu utworzenia nagrody
im. Wiodzimierza Kopydtowskiego i przypomnienie zaszonej nagrody im. kpt. Jana Silhana.
W peini zgadzam siz autorem notatki. Szkoda tylkee wiadze Zwizku nie wezm tego pod
uwag. Zagra tu ambicja - jak to? Kotowskiemyg s0s nie podoba i zaraz mamy to zmieta

aaa



7. Stanistaw Kotowski - Mazliwosci dziatania na rzecz poprawy zatrudnienia
(cz. 1)

W listopadzie 2006 r. odbyto ispotkanie p@wigcone problematyce zatrudnienia osob z
uszkodzonym wzrokiem. Spotkanie zorganizowato @entRehabilitacji PZN we wspotpracy z
Zaradem Krajowej Sekcji Niewidomych Zatrudnionych nawattym Rynku. Whnioski
wypracowane na tym spotkaniu opublikowaly w numerze 12(19)/06 ,BIT-u”. Wowczas
zapowiedzieimy réwniez, ze opublikujemy artykuty paviecone temu zagadnieniu. W numerze
2/07 opublikowakmy przemylenia Jerzego Ogonowskiego pod tytutem ,A jak pds&tach do
pracy”. Teraz podejmgjprélke analizy maliwosci dziatania na rzecz poprawy w tej dziedzinie.

*k*k

Istnieje wiele czynnikow sprzyjagych rozwojowi rynku pracy oraz nie mniej takichipde
wplywaja ograniczajco na jego rozwdj. Tak jest w odniesieniu do cgepulacji w wieku
produkcyjnym. Niepetnosprawi® jest jednym z czynnikow, ktory wygiuje w $cistym
zwiazku z pozostatymi. Od razu nalez cah moa zaznacz§, ze nie ma jednego warunku,
ktorego spetnienie rozwie problem zatrudnienia. Nie istniejezteaden jeden czynnik, nie
liczac gkbokich niedorozwojow umystowych, ktory przeklee mazliwosci zatrudnienia osob
niewidomych i stabowidgych. Zawsze jest to wiele ndych czynnikéw, ktére wzmacnigj
mozliwosci zatrudnienia i ograniczgjych te maliwosci. Im wigcej jest tych pierwszych, imas
one bardziej wzkie, tym tatwiej znajdowazatrudnienie dla oséb niepetnosprawnych wzrokowo
i tatwiej jest im utrzymé sie w zatrudnieniu. | odwrotnie - im wgej jest czynnikow
ograniczajcych maliwosci pracy zawodowej, tym trudniej znateprag i tym trudniej p
utrzyma.

Waznym zadaniem jest wt eliminowanie tych czynnikow, ktére ograniczapozliwosci
zatrudnienia niewidomych i stabowigtzch. Wane jest té wzmacnianie i wprowadzanie
nowych czynnikow, ktére sprzympatrudnieniu.

*%k*%

Czynniki, ktore warunkwj zatrudnienie niewidomych i stabowigz/ch podziek mozna na

takie, na ktére:
a. nie map i nie mog mie¢ wptywu osoby z uszkodzonym wzrokiem ani
organizacje ich reprezentog,
b. mog mie¢ ograniczony wptyw.
Zastanawialem gj czy ¢ takie czynniki, na ksztattowanie ktérych stowaesrsia mog miet
decydujcy wptyw. Doszedtem do wnioskwze czynniki takie nie istniej w liczacym sk
zakresie.

Odrbnym zagadnieniem jest, czy stowarzyszenia wykougysistniegce maliwosci
ksztattowania tych warunkow, czy mpge wykorzystywa i co naley zrobi, by mogty czyns
to w przyszidci.

Czynniki niezalezne

Z pewndcia PZN ani inna, podobna organizacja, nie ma wphynaupoziom bezrobocia w
kraju czy regionie. Dla kalego oczywiste jestze wysoka stopa bezrobocia nie sprzyja
zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, w tym niewigolm stabowidacych.

Zadna organizacja spoteczna nie ma teplywu na rodzaj dziatalrei gospodarcze;
prowadzonej na danym tereniezdie np. dominuje przemyst wydobywczy, to z pewria, nie
ma zbyt wielu miejsc pracy dla 0s6b z uszkodzonyarokiem.



Organizacje dziatage na rzecz niewidomych i stabowagych nie mog podejmowa
zadnych skutecznych dzistazeby ograniczé& bezrobocie lub zmientacharakter dziatalnii
gospodarczej. Oczydgie, zawsze istniej mazliwosci glosowania na partie, ktére w swych
programach maj dziatania sprzyjace rozwojowi gospodarczemu kraju. Dotyczy to jednak
cztonkdédw tych organizacji, a nie ich samych. Tungkl wystpuje powana sprzeczrig
interes6w. Ugrupowania polityczne, ktére propaguizialania progospodarcze najéae]
proponuj tez ograniczanie wszelkiego rodzaju pomocy socjalopjawnié i przywilejow, a
takich ogranicze bardzo nie lubimy. Chcielidyy mie prag, szybki rozwoj kraju, niskie
podatki i wiele wysokichwiadcze socjalnych. A toze jedno wyklucza drugie...

Czynniki, na ktore stowarzyszenia mog mie¢ wptyw

Jest sporo takich czynnikbw. Nie oznacza to jednazk, organizacje reprezeniag
niewidomych i stabowidrych mag na nie wptyw. § to mazliwosci raczej teoretyczne.

Do takich czynnikow, na ksztattowanie ktérych stozyazenia powinny miewptyw nalery
zaliczye :

a. prawo regulujce rehabilitagg zawodow i zatrudnienie  0sOb
niepetnosprawnych,

b. warunki przygotowania zawodowego, zdobywania kwkaltdji zawodowych,
ksztaltowania cech osobowm sprzyjajcych chglemu podnoszeniu
kwalifikacji zawodowych i rozwijanie aspiracji zadowych,

C. poziom przygotowania niewidomych i stabowidgych do samodzielnego
zycia, Kksztattowanie ich postaw, ambicji gqgniccia dos¢pnego stopnia
samodzielnéci itd.

Jest wiele innych czynnikéw, ktore naje uwzgkdniac przy rozpatrywaniu zagadrie
rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia 0os6b niepsijorawnych. Ogranigzsie jednak tylko do
wymienionych. Propongjzastanowienie gj czy stowarzyszenia mgvptyw na ksztattowanie
tych czynnikow i czy mogmiec na nie wpltyw?

Ksztaltowanie prawa

PZN i inne organizacje powinny wywigéravptyw na ksztaltowanie prawa tak, by nie
ograniczatlo mgliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych. Niestetystpuje tu wiele
uwarunkowa, ktore niekiedy wzajemnie swykluczah. W wielu przypadkach propagowanie
niezkezdnych rozwazan bytoby bardzo niepopularne.

Podstawowym aktem normatywnym, regatym problematyk zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych, jest ustawa o rehabilitacji zdoveej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetnosprawnych. Od jej pierwszego uchwaleniaN RZinne organizacje biar udziat w
konsultacjach przy wszystkich nowelizacjach. Nidevie jednak daje.

Po pierwsze wiladze pstwowe nie g sktonne do wprowadzania proponowanych zmian. Po
drugie - propozycje teasczesto sprzeczne i wzajemnieg siykluczap. Wyskpuja tak gkbokie
sprzecznéci interesow i pseudointereso#g uzgodnienie czegokolwiek jest niemal nigtivee.

Pracodawcy prowadey zaktady pracy chronionej $ardzo dobrze zorganizowani i dobrze
dbap o swoje interesy. Niepetnosprawni pracownicy zitieni na otwartym rynku pracy
natomiast nie majniemalzadnej reprezentacji. Organizacje, ktére powinny rieprezentowa
np. PZN, ma mnéstwo innych problemow. Chciatyby one, podobjik wicksza¢ osob
niepetnosprawnychzeby ustawa przewidywata finansowanie z fundusz6vR®RN-u wielu
zada, a nie tylko zwazanych z rehabilitagjzawodow i zatrudnieniem.



Organizacje te chciatybyeby PFRON dofinansowywat: turnusy rehabilitacyjn@rsztaty
terapii zagciowej, r&nego rodzaju imprezy integracyjne, wydawnictwa, upaksprztu
rehabilitacyjnego, usuwanie barier architektonicnyozwdj amatorskiego ruchu artystycznego,
sportu i turystyki, leczenia, optaty asystentowlistych, poprawy warunkéw w domach opieki
spotecznej i Bog wie co jeszcze.

Wszystko to jest wae. Fundusze PFRON-u jednak tworzomezskar naktadanych na
pracodawcow, ktorzy nie zatrudrgajniepetnosprawnych pracownikow i powinny ¢by
przeznaczane przede wszystkim na rehabifitaewodows. Wiem, ze wielu nie podobaj si¢
moje poghdy na ten temat. Wiemigze przedstawiam je w sposob uproszczony. W prakiiee
jest tatwo oddzieli zadania rehabilitacyjne, shace zatrudnieniu osob niepetnosprawnych od
tych, ktore roli takiej nie petni Nie stawiam przed saltak ambitnego zadania.

Che; tylko zwrécié uwag: na fakt,ze fundusze PFRON-u, chogziaie & mate, na wszystko
nie wystarcz. Konieczny jest wybor zadanajwazniejszych i dofinansowywanie ich w rovie
najwigkszym stopniu. Uwaam, ze do tych najwaniejszych zada naleza dziatania z zakresu
rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia oséb niepsiorawnych. Wiem tg ze takie rozumienie
problemu stoi w sprzeczid z interesami niektorych organizacji.zdg stowarzyszenie posiada
np. arodki rehabilitacyjne, chce zapewnim mazliwosci finansowania, a wWC popiera
finansowanie turnuséw rehabilitacyjnych i chce kagd czasu do czasu piedze na remonty.
Jezeli prowadzi warsztaty terapii zgjowej - dba o zapewnienie im funduszy na dziat&dnt.

Sprzeczn&t intereséw mgdzy podmiotami, ktore uczestnicwv raznych formach konsultacji
oraz wewmtrzne sprzeczrigi interesOw w tonie najwaiejszych organizacji, uniemlwiaja
wytyczenie celow, ktére mapyc finansowane w pierwszej kolejém i w najwigkszym stopniu.

Drugim problemem, ktoéry powinien byozwiazany w ramach wiej wymienionej ustawy,as
uprawnienia niepetnosprawnych pracownikéw. Uprawiside powanie ograniczaj mazliwosci
znalezienia pracy i utrzymaniagsw zatrudnieniu.

Nie bede zatrzymywat si nad tym zagadnieniem. Pisalem na ten temat wieloia -
pierwszy raz kilka miegcy po uchwaleniu pierwszej ustawy i powotaniu PFROMW 1991 r.
Poghdy moje na ten temat zawsze wywotywaty sprzecilwuraenie. Wiadze Zweku nigdy nie
chcialy ich stuch& Podobnie posgpuja inne stowarzyszenia. Tu rOwnigystepuja wewretrzne
sprzecznéci - che¢ pracy z chcia korzystania z dodatkowych uprawhfjeobiektywny interes z
subiektywnym rozumieniem tego interesu, obiektyvamgrzeby czionkdéw stowarzysze ich
checiami, przyzwyczajeniami, postawami. W rezultacgowarzyszenia nieaszdolne do
przedstawienia propozycji wdeiwego uregulowania tych probleméw i wywierania tekznego
nacisku na wiadze ustawodawczeby uchwality niezbdne zmiany.

Podobne problemy wysgtuja w innych ustawach i réwnie trudno pogadabiektywne
potrzeby prozatrudnieniowych dziataséb niepetnosprawnych z ich odczuciami.

Uprawnieniami, ktore ograniczao wptywap na maliwosci zatrudnienia, & np. renty
socjalne. Miody cziowiek staje przed wyborem - dénibez problemow kilkaset ziotych
mieskcznie czy podj¢ trud pracy zawodowej, dojdza¢ do zaktadu pracy, staranniej ubiesx
i zarobt niewiele wecej, a rent zawiest. Podobnie ma sisprawa z osobami, ktére pobieraj
renty wyptacane przez ZUS. Tuztewysipuja czynniki demotywujce, ktére nalzatoby
wyeliminowa.

Jezeli uswiadomimy sobieze w wielu przypadkach renta socjalna jest jedynnddiem
utrzymania, stowarzyszenia (w tym PZN) nie mpegysipowa z wnioskiem o jej likwidag.
Bytoby to wbrew rzeczywistym interesom najstabszgezfonkdéw Zwazku. Bez zmiany zasad jej
przyznawania i wyptacania natomiast, zawsgzdzie ona czynnikiem ostabigym motywacg



do pracy, zwtaszcza u osOb mniej ambitnych i tagkiktore nie bardzo wiegzw swoje
mozliwosci.

Mozna wkc stwierdzé, ze mimo teoretycznie znacznych #iwosci wptywania na prawo,
faktycznie maliwosci te @ powanie ograniczone. Ograniczenia ta % rdzny sposéb
uwarunkowane i istniej powane opory wewatrz organizacji dziatagych na rzecz osob
niepetnosprawnych przed domaganiegwvgbrowadzania niepopularnych rozwa.

aaa

8. Toiowo

1) Komunikat Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z dnia 28 marca 2007 r.

W zwiazku z pojawiajcymi sk artykutami prasowymi informagymi, iz Poczta Polska
wezwata do zaptaty zalegid w ptatndgci optaty abonamentowej wraz z odsetkami osobyrekto
byly zwolnione z tego obowzku na podstawie przepiséw obawijacych przed weégiem w
zycie ustawy o optatach abonamentowych jedeaktracity to prawo, gdy nie ziayly w
terminie do dnia 16 grudnia 2005 riwoadczenia o spetnianiu warunkow do korzystania ze
zwolnien, Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji niniejszymfanmuije.

W celu ponownego uzyskania prawa do zwolnienia,bgpstakie powinny niezwiocznie
zlozy¢ w placéwce Poczty Polskiejswiadczenie o spetnianiu warunkéw do korzystania ze
zwolnienia oraz wisciwe dokumenty. Doktadne informacje w tym zakrefistpne a w kazdej
placowce Poczty Polskiej oraz w Biurze Krajowej R&hdiofonii i Telewizji.

Jednoczénie naley ztozy¢ wniosek do Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji unorzenie
zalegidci wraz z odsetkami podgj: nr kshzeczki optat rtv, okres i kwetzalegt@ci oraz
zahczapc kserokopi dokumentu, na podstawie ktdrego abonent korzystaivolnienia od optat
abonamentowych, w przypadku oséb, ktore rngkgty 75 lat wystarczy kserokopia dowodu
osobistego.

Po otrzymaniu takiego wniosku, z uwagi na charakiezestanek uprawnigych do
zwolnienia, Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji umag w cataci zalegtd@ci wraz z odsetkami,
gdyz przemawigj za tym szczegolne wzgly spoteczne.

Przewodnicgca

Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji

Elzbieta KRUK

2) Wyrozniony Atlas i jego tworcy

28 marca 2007 r. w Gtéwnym Usdzie Geodezji i Kartografii w Warszawie Gtéwny Getsl
Kraju - Wiestaw Potrapeluk weczyt dyplomy gratulacyjne za opracowanie Tyflolagiego
Atlasu Europy.

Pan Minister poinformowatze nasz Atlas otrzymat Il nagred,Inter 2007” w kategorii
.atlasy”. Stwierdzit,ze | nagroda nie zostata przyznana.zW® wic przypé, ze otrzymakmy
najwyzsz nagroe.

Podzikowania otrzymali wszyscy, ktérzy przyczynilesio opracowania Atlasu.

Teraz opracowywany ¢dlzie tyflologiczny Atlas Geograficzngwiata. Piszemy o tym w
odrebnym artykule.



Przewodniczcy zespotu konsultacyjnego - Jézef Mendru podzikowat Giownemu
Geodecie Kraju za zaangavanie w powstawanie tyflologicznych opracawartograficznych.
Ztozyt takze wyrazy uznania pracownikom Gtoéwnego &tlu Geodezji i Kartografii,
kartografom i geografom z Uniwersytetu Warszawskiegaz osobom z innycitodowisk, ktére
tworza zespdt oséb dobrze zorientowanych w problematyceracowywania map
tyflologicznych.

Przewodniczcy podkrélit znaczenie tyflologicznych wydawnictw kartogregnych w
procesie edukacji dzieci i mtodzie z uszkodzonym wzrokiem oraz fake dotykowe mapy
umazliwiaja dorostym niewidomym samodzielne orientowaniee sw zagadnieniach
geograficznych. Wanym problemem jest wydawanie map w wystargzan naktadzie, a to
wymaga piergdzy.

3) Rozwoj tyflografiki

Fundacja Polskich Niewidomych i Stabowadych ,Trakt” wspdlnie z Mazowieckim
Stowarzyszeniem Pracy dla Niepetnosprawnych ,Detd”azorganizowata dwie prezentacje
sprztu rehabilitacyjnego dla niewidomych ,Pomagamy VigdAwiat”.

Pokazy prowadzili: Jeff Gardner - dyrektor amenddaej firmy ViewPlus, produkugej
sprzt brajlowski udosipniajacy grafike osobom niewidomym oraz Jarostaw Uibk - dyrektor
firmy HARPO, ktora jest dystrybutorem wyrobow tejiy w Polsce.

Pokazy odbyty si

w dniu 27 marca br. w Akademii Pedagogiki Specjam&Varszawie,

w dniu 29 marca w €odku Szkolno-Wychowawczym dla Niewidomych i Staldecych
we Wroctawiu.

Na pokaz w Warszawie zaproszono pracownikow bi@aPZN, BC i ZNiW-u oraz imiennie
przedstawicieli wiadz Zwaizku.

Zaprezentowano ugdzenia dla niewidomych pozwadap wykorzysta grafike wypukl i
pismo brajla. Pokazano rodzidrukarek brajlowskich ViewPlus. Na szczegdliwag: zastuguje
Emprint, ktéra drukuje grafik wypukla wysokiej rozdzielczéri, a na wydruku brajlowskim
kolorowy nadruk.

Drukarki pozwalaj na brajlowski druk grafiki z dowolnego edytora. Ma uzyskiwa teksty
brajlowskie, tabele, wykresy i obrazki. Mta tez drukowa& zeskanowane lub stworzone przez
siebie grafiki. Wystarczy do tego oprogramowaniakdrki czarnodrukowej. To, co widaa
ekranie zostanie odwzorowane na drukarce za pgpmatcktow brajlowskich.

Pokazano te udzwickowiony panel dotykowy do ogflania i edycji wypuklych wydrukow
graficznych. Pozwala on przede¢ wypukie obrazy (mapy, schematy, rysunki) w rozmear
oryginalnym oraz w powkszeniu.

Mozliwe jest tu tworzenie interaktywnych materialdwukdcyjnych, jak mowice mapy,
wykresy i diagramy.

Urzadzenie pozwala na tatwe wykonaniewdckowych opiséw fragmentow map i innych
rysunkédw za pomeac odpowiedniego programu. ddtkownicy mog odstucha informacg
dzwickowa dotykapc fragmentow wypukiej grafiki, a osoby stabowdqde klikapc na obszary
rysunkéw widoczne na ekranie.

Przedstawione agjniecia techniki komputerowej budznadzieg na wkksza dostpnasé
tyflografiki, niezlgdnej w edukacji niewidomych i stabowigtz/ch. Utatwi to osobom z
uszkodzonym wzrokiem ndlenie abstrakcyjne i przestrzenne.



4) Niezwykly zaktad

Miles Hilton-Barber, ociemniaty od dwudziestwq@u lat, zatayt sig, ze przeleci z Londynu
do Sydney samolotem, ktéry samdaie pilotowatl. Dz¢ki temu przedsiwzieciu, Brytyjczyk
chce zebramilion funtéw na pomoc dla niewidomych.

Pienkdze zostamprzekazane fundacji ,Widzigo wierzyt”, ktorej zadaniem jest zebranie do
2010 roku 10 milionéw dolaréw na operacje kata@igz zapobieganie utracie wzroku poprzez
szkolenia pracownikow shby zdrowia do promowania witaminy A.

Hilton-Barber stracit wzrok wskutek choroby genetyej. Teraz w ramach akcji
charytatywnej, w ktérej zbierane pienadze na niewidomych, pilotuje on ultralekki samolot
lecacy z Londynu do Sydney.

Brytyjczyk wraz z drugim pilotem, ktory nie ma pteméw ze wzrokiem, wystartowali w
marcu br. na trwafa 56 dni przygod i zaplanowali wyddowanie w Sydney 28 kwietnia.

Podczas rozmowy w Phuket, w Tajlandii, niewidomjotppowiedziat,ze jego marzenie
wiasnie sk spetnia.

W wieku 18 lat, kiedy aigle jeszcze widziatem, wgiitem do sit powietrznych, jednak
wyrzucili mnie twierdac, ze moj wzrok nie byt dostatecznie dobry. Teraz, gda@ach, spetnia
sig¢ moje marzenie pilotowania samolotu, ktory przelponad potow trasy dookotaswiata.
Wyniostem z tego bardzo waa lekcjg, ze nigdy nie naley pozwoli drugiej osobie, by
decydowata, czy m@sz urzeczywistdiswoje marzenia, czy nie.

Hilton-Barber mae pilotow& samolot dziki specjalnym urzdzeniom sterowanym za
pomoa gtosu. Takie przyrdy jak nawigacja satelitarna, wysdgkmierz i pedkosciomierz
dostownie mowd na komend pilota.

Dzigki tej podr@y dobroczynnej Hilton-Barbergbzie wpisany do ksgi rekordow. Jednak to
nie pierwszy jego rekord - wcadej przejechat saniami ponad 400 kilometrow naagktlydzie
oraz przebiegt 240 km po piaskach Sahary.

Kilkuminutowy film na ten temat maa obejrzé pod adresem:

http://fakty.interia.pl/newsroom/news/niezwykly-za#t/wideo
Zr6dio: http://fakty.interia.pl

5) Internet dla niewidomych

Narzdzie skonstruowane w laboratoriach IBM ma poz@okobom z niepetnospranduia
wzroku na szersze korzystanie z dobrodziejstw metier, w tym na ogtanie plikdw wideo.

Stosowane obecnie rozyzania utatwiaice niewidomym korzystanie z komputera, skupiaj
si¢ na zamianie tekstu pisanego w stowo moéwione. Jedmawdj internetu, a w szczegoku
bogactwo multimediow, wymusito rozw0j nowych teclogi, ktorych zadaniem jest
umazliwienie osobom niepetnosprawnym korzystania z w#dgh zasobow sieci.

Narzdzie IBM, ktore wspoOtpracuje z przedbarky Internet Explorer i Firefox, bez
probleméw radzi sobie z multimediami dgstymi w serwisach internetowych, w tym z filmami
flash czy plikami Windows Media. Przedstawicielenkernu IBM zwracaj uwag;, ze
niewidomi powinni mié mazliwos¢ bawit sig przy takich serwisach, jak You Tube, My Space.
Pierwszym krokiem byto zdefiniowanie problemow, guizjakimi stag osoby z uszkodzonym
wzrokiem, korzystajce z internetu. Typowe serwisy multimedialne nisipdaj standardowo
umieszczanych przyciskdw urucham@jch nagrania. Osoba niewiga nie jest w stanie
odnaléc¢ ich na stronie.

Kolejna bariee stanowi brak maiwosci zasgpienia myszy klawiatar A w sytuacjach, w
ktorych nagrania odtwarzanes sutomatycznie, zakiocane mpdy¢ przekazywane przez
gtosniki wskazowki dla os6b niewideych.



Nowe rozwizanie IBM ma oferow@ predefiniowane przyciski, ktoreetls sterowa
multimediami na dowolnej stronie internetowej. Zarpa klawiszy kzdzie maliwe sterowanie
funkcjami odtwarzania, przewijania, ghmsci.

Kolejna cecla nowego nargzia jest odczytywanie danych typu metadata, kidgea
stanow¢ narracg dla obrazow wwietlanych na monitorze komputera. To, czy zsgtow da
si¢ ustyszé oryginalny dwigk, czy narragj, bedzie pozostawione do wyboruyikownikowi.
Jedynym warunkiem jest umieszczenie tych danycézpamtora filmu na stronie.

IBM chce oferowéd nowe narzdzie jako open source. Zostatlo ono zaprezentowane n
konferencji Technology & Persons with Disabiliti€onference 2007 w dniach 19-24 marca
2007 r. w Los Angeles, w Stanach Zjednoczonych.

Zrodto: niepelnosprawni.pl

6) Sztuczne oko przywréci wzrok

Elektroniczne oko skltadaesi trzech elementéw. Pierwszy z nich to miniaturdweanera
ukryta w okularach przeciwstonecznych. Przesyta amaazy do odbiornika radiowego,
wszczepionego obok prawdziwego oka pacjentad Stygnat ptynie do chipa o wielko
zaledwie czterech milimetréw kwadratowych, ktorgtj@mieszczony na siatkdwce. Ten system
jest juz sprawdzany u sZeiu pacjentow. Osoby dad niewidome rozrgniaja przedmioty, a
nawet mog czyta® duze litery. Nowa generacja sztucznego oka, ktOra mehamwem zosta
poddana testom, jest podobno jeszcze lepsza, badao$0 elektrod zamiast 16. A trzecia
generacja, nad ktgrpracup naukowcy, ma ich 21000. To ma pozwadali niewidzcym na
rozr&nianie twarzy.

Wedtug amerykaskich naukowcow, oko - nazwane Argus Il - ma trai@ rynek ja w 2009
r. Bedzie przeznaczone gtéwnie dla os6b w wieku 50-%5 R&dre z wiekiem trac wzrok.
Pocatkowo ma kosztowaok. 15 tys. funtow, czyli prawie ok. 90 tys. zioky

- Pierwotnie zakladalmy, ze oko pierwszej generacji pozwoli na razii@anie swiatta i
ciemndaci. Okazato si jednak,ze dziata zdecydowanie lepiej, bo potrafi aanié, np. kubek od
talerza czy od n@. A nowoczéniejsze generacje pozwohiewidomym by niezalenymi -
ttumaczyt Mark Humayun z uniwersytetu potudniowakahijskiego. Szacuje gj ze z tego
wynalazku skorzystajmiliony pacjentow.

7) Niepetnosprawnych nie obstugujemy!

Sq miejsca, do ktérych osoby niepetnosprawne nie powiprzychodz. To wianie jedno z
nich - ustyszata niepetnosprawna poznanianka, kddyata st zabawt w sobotni wieczor w
klubie Alibi.

Pani Anita jest niepetnosprawna, poruszansi wozku inwalidzkim, ale mniejsze odlegio
potrafi pokonywé samodzielnie. Poszia z kabnkami do pozneskiego klubu Alibi, gdzie
chciata mito spdzi¢ wieczor. Kobiety znalazty wolne miejsce, pani Aniisiadta na kraée, a
wozek inwalidzki postawita z boku tak, by nie praesdzat innym klientom ani obstudze.

- Do stolika podeszta pracownica klubu i powiedzjak Alibi to nie jest miejsce dla oséb
niepetnosprawnych - opowiada nam pani Anita.

- Odpowiedziatam na toze przecie wozek zostat zwirty i jest w miejscu, gdzie nie
powinien nikomu zawadZawigc nie rozumiem, o co jej chodzi. Pracownicy knajpyjednak
nie przekonato - dodaje.

Jak relacjonuje nasza Czytelniczka, pani z obsdpgyskliwym tonem pouczytajze wbdzek
przeszkadza wsdzie i data do zrozumieniage najlepiej zrobi, jak opi Klub.



- Oniemiata wzitam wiec swoje rzeczy i razem z przyjaciétkami wysztamega lokalu -
méwi pani Anita. - To jedyne tego typu miejsce wzRaniu, gdzie spotkatamesiz tak
bezczelnym i otwartym przejawem nietolerancji i ktysninacji - mowi rozalona. Ale
optymizm jej nie opuszcza: - Na szézie Pozna staje s¢ miastem coraz bardziej
dostosowanym do potrzeb o0séb niepetnosprawnych.zm@mny w wekszaci dotycz tez
mentalndci. Szkodaze nie w klubie Alibi.

Przypadek, ktéry opisujemy, jest szaday. Oto dla wiacicieli knajpy, w centrum catkiem
duzego, europejskiego miasta, istmidjlienci ,normalni”, ktérzy maj prawo do zabawy i ci,
ktdrzy swym ,nienormalnym” wyglddem mog im t¢ zabaw popsé. Az dziw, ze wiodarze Alibi
nie wywiesili na drzwiach kartki - ,Osobom na wozkawstp wzbroniony”. Ca, do pewnych
knajp chodzt po prostu nie wypada. Zdaje; ste w tym przypadku mamy do czynienia z jedn
nich.

Zr6dio : http:/miasta.gazeta.pl

aaa
9. Atlas GeograficznySwiata dla Niewidomych i Stabowidzcych

Jak wspominasimy w numerze 4(23)/07 ,BIT-u", rozpogy si¢ przygotowania do
opracowania Atlas$wiata. Obecnie prezentujemy wshe zatégenia Atlasu, opracowane przez
Mariusza Olczyka i MagdalerPolak w konsultacji z dr. Bogdanem Horodyskim.

Opracowywanie map od wielu lat finansuje Gtowny @sta Kraju. § one tworzone we
wspotpracy z Polskim Zwrkiem Niewidomych. Poetkowo pojedyncze mapy ttoczone byty
metody prazniowa na folii z tworzyw sztucznych. Nagnie rozpocgto opracowywanie i
wydawanie atlaséw produkowanych na papierzeczpiepcym (eksplozyjnym) wedtug
technologii opracowanej przez Atimalukder i Marka Jakubowskiego z Gisk. Technologi te
zakupit Gtéwny Urad Geodezji i Kartografii.

Dotad w technologii tej opracowano: Atlas GeograficRuojski, Atlas Geograficzny Europy i
Atlas Warszawy.

Kontynuacj atlasowej serii dla niewidomych i stabowidych lkxdzie Atlas Geograficzny
Swiata. Bzdzie on wydany na papierzeqzniepcym, co umaliwia otrzymywanie obrazéw
wypuktych dla niewidomych i jednocage barwnych dla stabowideych.

Atlasy oprawione &da w kolorowe oktadki wykonane w nowej technologinéago lakieru.

Pomkdzy poszczegolnymi planszami zngjdic przektadki fizelinowe, ktére zapobiegn
sklejaniu kart i odbijaniu sidruku na odwrocie poprzedniej planszy. Ponadtogze drukowane
na papierze gczniepcym zostaa polakierowane nietoksycznym lakierem.

Zaklada si, ze kedzie to atlas wielotematyczny, sklagtay sk z map swiata w catdci,
ilustrujacych geograficzm problematyk fizyczra, gospodarcgz i spotecza w sposob
zgeneralizowany, syntetyczny, weaju globalnym. Celem jest, nie tylko pokazanie edatarnej
informaciji charakteryzuagej poszczegoélne zagadnienia geograficzne, aleaka merytoryczna i
techniczna konstrukcja cdld atlasu, by czytelnik sam mogt porownyiwvazne zagadnienia i
wyciaga® wnioski na podstawie #fiych map tego samego obszaru; by mégt, np. jeddnieze
czytat dwie mapy i wnioskowao zalenosciach obu charakterystyk geograficznych.

Atlas GeograficznySwiata ma petrii role ogélnego zrodta informacji o wiecie, o
zjawiskach, faktach i wspotczesnych problemach.r@akréci Atlasu kpdzie tez uwzgkdnia



program nauczania w gimnazjum i liceum, by pozakdjmn powszechnegdrédia informaciji
mogt take petnt edukacyja role atlasu szkolnego.

Wedtug wstgpnych zatgen Atlas sklada sie bedzie:

a) TOM I - zawiera bedzie 22 plansze mapowe (w tym rysunki). Na ptaz znajd sie
zagadnienia zwizane z astronomii historia Ziemi i te tematy zostanprzedstawione na
rysunkach bhdz prostych tyflomapach. Nagnie znajd sic mapyswiata - poczynac od mapy
podstawowej po tematyczne fizyczno-geograficzrmoleczno-gospodarcze.

b) TOM Il - zawierd bedzie réwnie 22 plansze mapowe. Zagadnienia podzielone zostaty
na dwie czsci. W pierwszej znajdzie sipodziatswiata na wielkie regiony oraz zbénia na
poszczegolne kontynenty, dla ktorych zosgtpreygotowane po dwie mapy: mapa#zg terenu
oraz mapa polityczna. Naphie znajd si¢ kolejne mapy spoteczno-gospodarcze ilugtme;]
wspotczesne zagadnienia i problemy.

c) ZALACZNIK 1 w brajlu - zawiera wykaz skrotow nazw geafigznych dla
poszczegolnych plansz mapowych.

d) ZALACZNIK 2 w druku powgkszonym obejmuje:

- Przewodnik metodyczny po Atlasie,

- Opis geograficzny do poszczegdélnych tematow,

- Przewodnik encyklopedyczny,

- Indeks nazw geograficznych.

Druga wersp tego zadcznika kedzie wydanie go na ptycie CD lub DVD. Rozpatrywaest
mozliwo$¢ opracowania oddzielnej ptyty z mapami tylko spafexgospodarczymi, opartymi na
aktualnych danych statystycznych i przygotowanyehvgidruku na drukarkach brajlowskich.

A oto proponowany wykaz map wraz z ich ogélnym eakm tréci.

TOM I:

1. UKLAD SLONECZNY - staice, planety, orbity planet - zachowanie odlégt@od Staca i
proporcji wielkgci migdzy planetami

2. PORY ROKU - ruch Ziemi woko6t Shkewa i owietlenie Ziemi w momentach
rozpoczynajcych astronomiczne pory roku

3. DOBA - dzié i noc gwietlenie Ziemi w cigu doby

4. SWIAT - siatka kartograficzna, zarys kontynentovatka kartograficzna

5. SWIAT - mapa podstawowa, zarys kontynentow, gtowaeki i jeziora, podziat na
kontynenty i oceany

6. WEDROWKI KONTYNENTOW - przed 225 min lat, przed 180miat, przed 65 min lat,
wspotczénie - kierunki ruchow piyt litosfery

7. SWIAT - rzeki i jeziora

8. KRAJOBRAZY - lasy rownikowe, sawanny, pustynigdtpustynie, obszary uprawne,
tajga, tundra

9. SWIAT - uksztattowanie powierzchni

10. TEKTONIKA - granice ptyt, wulkany

11. KLIMAT - strefy klimatow: réwnikowych, zwrotnibwych, podzwrotnikowych,
umiarkowanych, okotobiegunowych

12. TEMPERATURY STYCZNIA

13. TEMPERATURY LIPCA

14. OPADY ROCZNE

15. WIATRY - kierunki wiania wiatréw - cyrkulacjaowietrza



16. PRADY MORSKIE - kierunki ptyngcia gtdwnych pgdow cieptych i zimnych

17. KLESKI ZYWIOLOWE - obszary cgstych trzsien ziemi, najwgksze w historii
wybuchy wulkanow, rejony cyklondéw, tsunami, pustiamie

18. GLEBY - podziat na gleby: polarne, borealndgtmrealne, subtropikalne i tropikalne

19. ROLNICTWO - aytki rolne naswiecie

20. SUROWCE MINERALNE - wysgpowanie: ropa naftowa, gaz ziemnygiel kamienny,
rudy zelaza, uran

21. PRZEMYSL - najwiksze @érodki przemystowe

22. KATASTROFY EKOLOGICZNE - katastrofy zbiornikovwe, awarie elektrowni
atomowych, miejsca prohgrowych

TOM I1:

23. GESTOSC ZALUDNIENIA - podziat na obszary powgj 200 mieszkacow na km
kwadratowy, 10-200 mieszkedw na km kwadratowy, porej 10 mieszkacéw na km
kwadratowy

24. WIELKIE AGLOMERACJE MIEJSKIE - miasta powsgj 5 min mieszkacow

25. PRODUKT KRAJOWY BRUTTO

26. RASY - biala (europeidalna)zotta (mongoidalna), czarna (negroidalna), czarna
(australoidalna), obszary niezamieszkate

27. RELIGIE - chrzécijanstwo (katolicyzm, protestantyzm, prawostawie), nsldbuddyzm,
hinduizm i inne religie

28. WIELKIE REGIONY SWIATA

- podziat na: Eurap Zachodmi, Eurog Srodkowo-Wschodni, kraje bytego ZSRR, Agj

Wschodna, Azje Potudniowa, Azje Potudniowo-Wschodaj Australi i Oceang, Bliski Wschad,
Maghreb, CzarmAfryke, Ameryke Pétnoca, Ameryke Lacinska

29. KONFLIKTY ZBROJNE
- konflikty zbrojne i wojny, akty terroru, przewsotvojskowe, dzenia niepodlegkciowe i
separatystyczne, interwencjegaizynarodowe

30. EUROPA - uksztaltowanie powierzchni

31. EUROPA - mapa polityczna

32. AZJA - uksztattowanie powierzchni

33. AZJA - mapa polityczna

34. AFRYKA - uksztattowanie powierzchni

35. AFRYKA - mapa polityczna

36. AMERYKA POLNOCNA - uksztaltowanie powierzchni

37. AMERYKA POLNOCNA - mapa polityczna

38. AMERYKA POLUDNIOWA - uksztaltowanie powierzchni

39. AMERYKA POLUDNIOWA - mapa polityczna

40. AUSTRALIA | OCEANIA - uksztaltowanie powierzchn

41. AUSTRALIA | OCEANIA - mapa polityczna

42. ANTARKTYDA - granice podzialu na sektory, greaiAntarktydy, granica wiecznej
marztoci, hdolody i lodowce, 16d ptywafy, stacje badawcze

43. ARKTYKA - granice podziatu Arktyki na sektorgranica Arktyki, granica wiecznej
marztoci, hdolody i lodowce, 16d ptywafy, stacje badawcze

44. STREFY CZASOWE
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10. Z dyskusyjnej listy - Co o tym mylicie?

Mam 21 lat i mieszkam w Toruniu. Jestem csaatkowicie niewidom od wczesnhego
dziecihistwa. Obecnie studigjna drugim roku prawa na UMK w systemie zaocznyw. dwa
lata szukam pracy.

Od czasu, gdy mam nowy komputer i lepsze oprograan@vudwickowiajace, dobrze
wspotpracuyjce z internetem, esto zagidam na ¢ strorg. Ostatnio czytatem listy, w ktorych
rézni ludzie zdecydowali giopowiedzi€ o swoich sprawach i postanowitem gy ich slady.

Chodzi o normalneycie, o studia, o pracdobre relacje z petnosprawnymi.

Stwierdzitem,ze ch@ sa roznice wsrod niepetnosprawnych, to wiele kwestii jest wsyomi
wartych dyskusji. Chgzy¢ normalnie. Miatem to szezcie, ze przez wgkszaé zycia uczytem
si¢ w klasie integracyjnej. Pozwolito mi to nabymiegtnos¢ nawazywania relacji z lugmi. Jak
wiadomo, w naszym kraju nie byto i nadal nie jestiatwe. Zaley bowiem nie tylko od
niewidomego.

W s$rodowisku inwalidow wzroku panaj bardzo negatywne relacje, sam tega te
doswiadczatem, ale o tym nie innym razem.

Na pocatku studiow miatem negatywne dweiadczenia. Dlatego nie naaglywatem
kontaktéw z kolegami, obawig] sk odrzucenia. Wolalem czekeaz ktos nawhze ze mp
kontakt. Potem wydawato mi¢Size studenci to bardziej dojrzali ludzieznnastolatkowie,
chocia zawsze wiedzialemze wyksztalcenie nie gwarantuje przyzwédo Przez caly drugi
semestr na pierwszym roku uktadato ny. Ssrono moich znajomych skiadatee sd okoto 20
0s6b. Pod koniec sesji byt najtrudniejszy egzanpowszechnej historii gatwa i prawa - wielu
go nie zdato i odeszto z wydziatu. Na sgze niektorzy zostali.

Miatem pewn nieprzyjemm sytuacg i o tym chciatbym powiedzée Zawsze, gdyasdiuzsze
przerwy, staram sipopros¢ koga, by poszedt ze mnna papierosa. Tak poznatem wielu ludzi,
tak tez uczynitem na pewnym zidzie w listopadzie. Zawsze jestem w stanie wythagacas,
co mnie dotyczy, ale pewne pytania czy komentaszpanizej krytyki. Tak poznany kolega
zapytat, jak si zatatwiam i czy mam dziewczynNie jest to niczym ztym, ale jak ustyszaé
nie mam - jego komentarz byt skandaliczny. Powigidzie zarowno mitéci, jak i innych
kontaktéw, powinienem szukav swoim srodowisku, wréd tak samo uptedzonych jak ja.
Teraz nie wiem do ka, jak st zachowd, by nie powtérzylo s cos podobnego i dalej
poznawa ciekawych ludzi.

Mam na uczelni znajomych, ale co wtedy, jak ichmig - bo nie przyjechali lub nawetlje
sa, ale nie mog podef¢, by porozmawiéi pomac, gdy jest to potrzebne.

Doszedtem do pewnych wnioskéw. @ttatwiej jest nawjzat kontakt z dziewczynami, bo
rzadziej myla stereotypowo. Mizna chyba wyréni¢ dwa sposoby nawzywania kontaktow.
Pierwszy - mniej naturalny, gdy to ja zagadam dgokoDrugi - bardziej naturalny i lepszy, gdy
to ktos do mnie zagada.

System zaocznego studiowania ma jednak to do siebBiech@&@ mozna spotké ludzi
dojrzatych, to jednak nie zawszg @gni wowczas, gdyaspotrzebni. Wekszas¢ moich znajomych
jest spoza Torunia. Spotykane @ nimi gtdwnie na uczelni, czasami piszemy do isiebhmaile
lub smsy.

Nie mapc pracy, duo siedz w domu, co stawia mnie i me tez znajomych w troch
niezrcznej, ale zrozumiatej sytuacji - rzadko dzwonimly piszemy do siebie.



Dla mnie dobrym rozvwazaniem bylaby praca na otwartym rynku, datoby mpieniadze i
wigksza mazliwos¢ kontaktu z petnosprawnymi. Jest to najlepsza foaktgwnaci. Uczszczam
na program doradczy, zorganizowany przezdirgracy. Staramy sitam rozway¢é znane mi
mozliwosci i znalez¢ nowe.

Niektorzy méwa, bym skupit s¢ wytacznie na studiach, ale ja potrzebuizegd wigcej.
Jedn, z moich koncepciji jest praca w policji z naborwagownikéw niepetnosprawnych na
stanowiska biurowe.

Mysle tez 0 dziewczynie. Chciatbym pozé#&olke, ktéra mieszka za granicby zy¢ godnie
poza Polsk. Wszystko zalgy od tego, jak u naszie za kilka lat.

Co Wy o tym mylicie?

Maciek
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11. Komentarz redakcji

Maciek poruszyt kilka wznych problemow. Niezmiernie wae s kontakty z ludmi.
Uwazamy, ze nie jest a tak wane, czy osoba widga pierwsza odezwieg¢sdo niewidomego,
czy niewidomy do niej. Wiane jest natomiastzeby niewidomy miat widzcych kolegow,
przyjaciot, znajomych.

Sa niewidomi, ktérzyswietnie potrafy nawkazywat znajomdci i przyjaznie. § tez tacy,
ktorzy tego nie potradi Ale przecie tak samo jest wod osob widzacych. Jednak niezaieie od
zdolngci w tym kierunku, naley star& sig o dobre stosunki z luthi, a juz broa Boze, nie
nalezy ich unika. Nie naley tez zbytnio przejmowa si¢ tak gruboskornymi osobnikami, jak
opisany przez Mika. Tacy osobnicy trafiajsic wszdzie, wsrod niewidomych réwnie

Niepokopce s marzenia Méka o ,godnynuyciu z Pollg za granig”.

Nie mamy wystarczagych informacji o umiejtnosciach M&ka. Nie wiemy, jak jest u niego
ze znajomécia jezykOw obcych. Fakt jednakze pisze on ozyciu poza granicami bez
wymieniania, w jakim kraju chcialby zamieszkéwiadczy o tymze do znajomgci jezyka tego
kraju nie przywazuje wikszej wagi i chybaadnego dobrze nie zna.

Tak samo, nie wiadomo, co chce robPrzecie prawo w kadym kraju jest inne, no i
wymaga doskonatego postugiwania jgzykiem tego kraju.

O bkdnych wyobraeniach ,godnegaycia” swiadczy fakt,ze Maciek chciatby poziaPolke
mieszkajca zagraniq i tam z nj zy¢. Ambitny nmegzczyzna chciatby poziamita dziewczyr |
stworzy¢ jej godne warunkitycia, chociaby na kacu swiata, a nie licz§ na gotowe.

Z tym godnymzyciem poza granicami naszego kraju fest r@nie. Wcale i nie zawsze
wyglada to tak réaowo, a niewidomemu wsgdzie jest trudniej i ludziom widzcym. Marzenia
powinny by chocia trocke realne, no i ambitne. Bez wysokich wymaga stosunku do siebie,
niewidomy nic i nigdzie nie cgjnie.

Pewien wybitny wgierski matematyk powiedziat: ,Obowzkiem miodego cziowieka jest
by¢ ambitnym”.

Na koniec kilka powiedzg ktore o czym swiadcz.

Wszdzie dobrze, gdzie nas nie ma.

Wszdzie psy boso chodz

Wszdzie chleb ma dwie skorki.
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12. Stary Kocur - Z cah powags - Lustracja w ,,Pochodni”

Oj, kottuje s¢ w kraju naszym, kotluje. A to lustracja, to znowekomunizacja, albo ze
deubekizacja, defraudacja, denuncjacja, deprawagganonstracja, degeneracja, dreptacja,
frustracja - czysta desperacja... CigBg lustrow&, a tamci tylko patrzew lustro. Pfu! Na psa
urok! I do czego to wszystko zmierza psia wiara?

Ale kraj to rzecz wielka. To nie na koci rozum,ua pa rozum Starego Kocura to na pewno
nie. Ale co tam? Na razie kotéw nie ghiastrowa i pies ich drapat. Niedde si¢ byle czym
przejmowg.

Co innego niewidomi... Ci, psia wetna, zawszens bliscy. Pomylatem wkc: ,Niech na
catym swiecie wojna, byle polska wdezaciszna, byle polska wiespokojna”. No i dobrze.
Myslalem sobie - ani kotow, ani niewidomych nikt lastiat nie kgdzie. Oj! | €go sk
pomylitem.

Na liscie dyskusyjnej PZN-u wyczytatem tytuty: ,Lustracia Pochodni”. Myle, a to jaks
psi syn namieszall To przecie nie feoby prawda. Czytalem dalej i jumi sii zdawato,ze
miatem racgt. Dyskusja zacga zbacza na manowce,zacatkowicie zboczyta.

No i bomba! W ,Pochodni” wyczytateng jest cé na rzeczy. Nie ma dymu bez ognia.

Prosz sobie wyobra#, jakie te wiadze PZN-uassprawne. Ustawa lustracyjna weszta w
zycie 15 marca br., ajuw dniach 26 i 27 lutego br. Prezydium ZG PZN razpto lustracg i to
wiasnie w ,Pochodni”. Ej! Ci niewidomi... Wydawatobyesize nie jest im tatwo, a tu prasz
Jedni zerwali si do dziatania przed terminem, a drudzy agywachali i wszczli dyskusg na ten
temat. Nie jest tatwo za nimi nad/¢.

| co sk okazalo? Psiakd! Ot6z wiadze PZN-u doszty do wnioskue w Kolegium
redakcyjnym tego organu gniazdka uwito sobie kitkagentéw. A to jaki Wiadystaw Gadb, co
to tyle wie, ze & strach. Tyle pamta. Maze porownywad i czasami przypomndg ze historia
ruchu niewidomych w Polsce oraz historia PZN-u ouzty si¢ dziesitki lat przed koronagj
Anny Pezetéskiej Pierwszej. Wyobtacie sobie cotakiego? Ta to pomyst pod psem. To
wszystko nieprawda. Tylko terazdiczy. Tylko teraz dzieje sidobrze, ba, nie tylko dobrze,
lecz bardzo dobrze, albo lepiej po pezskel. Teraz wignie zacgta sk historia ruchu
niewidomych w Polsce. | to jest szczera prawda. Y&tk inne nie liczy si

Druga zlustrowana agentka tazbieta Oleksiak. Réwniezbyt duzo wie, zbyt dao widziata
i co najgorsze, myec potrafi. | po co taka w Kolegium redakcyjnym ,,Pocimi’?

Trzecia niegodna osoba to Anna Rozborska. Patrtia,perfidna. Wyczuta pismo nosem i
sama zrezygnowatazw pazdzierniku ubiegtego roku.

W ten sposéb z Kolegium odeszty dwie osoby catk@videwidome i nadzwyczajny cztonek
PZN-u. | dobrze! Niechaj sinie ngcza! Wiadomo, niewidomych trzeba oszdza:, zwalnia
ich z wszelkich obowazkéw, nie powotywéa do wiadz, nie zatrudnta

Wychodzc z tego stusznego zadenia, Prezydium ZG PZN, w skiad Kolegium powotato:
Joanr Rose Dzieduszyek Piotra Stanistawa Krola i Jacka Frentzela, cdwlie osoby widzce i
jedm stabowidaca. No i mamy silne Kolegium w skiladzie: jedna osobawidoma, jedna
stabowidaca i trzy widace. Dod& nalezry watpliwos¢, czy te osoby widice cé wiedz o
niewidomych, o ich diwiadczeniach, o ospnigciach i trudnéciach. Myle, ze nie zng
doswiadcze ruchu niewidomych, jego agjnieé i bteddw.

Gwarantuje to pierwszogdng prac tego organu prasowego. A wénej byty trzy osoby
niewidome i dwie widace, z czego przynajmniej trzy osoby dobrze zoreate w



problematyce. Teraz z pewsun nikt nie podskoczy, a ,Pochodniatdzie jeszcze lepsza, tj.
bedzie wkcej, tadniej, dobitniej wychwalata panprzewodniczca i pani sekretarz generaln
oraz cate to przsvietne gremium decyzyjne. Wydawato mg¢,ste juz bardziej wychwaléa nie
mozna, ze ,Pochodnia” robi co me, zeby Wiadczynie zadowdlj ale jak zwykle, nie miatem
racji. Teraz hdzie o wiele lepiej pod tym wzgdem. | psi pysk trzeba migzeby moéwt inaczej.

Mimo to, warto zastanowisi¢, na czyj korzys¢ agenci ci dziatali. Wiadystaw Gqid dziatat
pewnie na rzecz puszaskiego mocarstwa albo Zou. Ekbieta Oleksiak zawsze méwi ,dzie
dobry” tym odszczepiteeom z Fundacji , Trakt” no i mnie, Staremu Kocurodest to a nadto
wystarczajcy powdd,zeby p psami poszczu Ale Anna Rozborska...? Tuzwmazaden pomyst
wpaé nie mogtem, ale przyszio @iienie. Przecie ona zna angielski. | kto, psia jego w te i
nazad, mge wiedzi€, co i do kogo mowi w tymegyku? Lepiej niech d&dzie z daleka od ,och i
ach jak teraz dobrze”.

Dod& nalery, ze ta osoba niewidoma, ktéra uchowala \si kolegium ,Pochodni” w petni
popiera polityk wtadz Zwhzku, polegajca na tym,ze od niewidomych nic wymaganie naley.
Sama od siebie niczego nie wymaga pod wd®yin redakcyjnym. W Kolegium jest, bo jest, ale
chyba nie napisata ani jednego artykutu, a przynajmna nie mialem okazji nic jej autorstwa
przeczyté. Taka z pewngia bruzdzi¢ nie kgdzie.

Czy jednak lustracja w ,Pochodni” na tyng skaaczy?

Obawiam s, ze nie. Wiem,ze liberalom pezetskim by to wystarczyto. Umiarkowani
jednak uwaaja, ze naley zlustrow& takze wszystkich wspoétpracownikéw ,Pochodni”,
korespondentow, autorow artykutéw i osoby peszlisty do redakciji.

Radykatowie maj na ten temat radykalne zdanie: trzeba lusttowsazystkich czytelnikdw
.Pochodni”. Czy to wiadomo, co taki, psia jegas&apotrafi wyczyté miedzy wierszami. Lepiej
si¢ pozby podejrzanych elementow. Ale to nie wystarczy. Aédezy wyrywac z korzeniami.
Zlustrowa& wigc trzeba nie tylko czytelnikdw, ale takich rodziny, przyjaciét i znajomych. A
nwz ktos z nich ,BIT” czyta. A mae przekazat na FundacjTrakt” 1 procent swego podatku?
Lepiej profilaktycznie wszystko zlustrowaprze&wietli¢, wyczysci¢, odnowt, uzdrowt. | wtedy
zadna mdrala nie wyczyta nic, nawet guizy punktami brajla, nie tylko rulzy wierszami. | tak
ma by¢! | inaczej by nie mae!

Z nadziej, ze jednak kotow lustrowanie kxda
Stary Kocur
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13. Warunki prenumeraty

.Biuletyn Informacyjny Trakt” wydawany jest w trzeaversjach, tj. w druku powkszonym,
nagrany na tamie magnetofonowej i w zapisie cyfrowym. Cena preataty w kadej wersji
wynosi 2 zt miesicznie, 24 zt na caly rok. Mma rownie wptaca prenumerat na jeden kwartat
lub péirocze.

Jednoczénie informujemy,ze osoby, ktére nie magsobie pozwoli na wydatek 24 zi
rocznie, mog napisé& do nas. Osoby tegHa otrzymywaty bezptatnie ,BIT” w wybranej wersiji.
Z drugiej strony, jeeli ktos moze i chce wptad wigcej niz cena prenumeraty, milegtizie
widziana kada kwota, nawet niewielka, przekracga cer. ,BIT” nie jest dofinansowywany
zesrodkdéw publicznych. Koszty jego wydawania porisgonsorzy. Restwo rownie mog by¢
naszymi sponsorami.



Prenumerati, jezeli jest Pastwa taka wola, niewietkkwote powyzej prenumeraty prosimy
wptaca na konto:

Bank BPH Oddziat Warszawa
54 1060 0076 0000 3200 0104 2192.
Na przekazie prosimy wpisywanasz adres, tj.: Fundacja , Trakt”, ul. Spiska Aékéj 2, 02-
302 Warszawa.
Na przekazie naky pod&: imi¢ i nazwisko, adres, na jaki nalewysytat mieskcznik lub
adres e-mail i informagej w jakiej wersji chg Paistwo otrzymywa ,BIT”.

Uwagal!
E-mail prosimy podawarowniez drogy elektroniczi na adresst.k@neostrada.pl

Jest to konieczne, gdybank czasami niedokladnie przepisuje adresa iklopoty z
dostarczaniem ,BIT-u”.




